
Settore 1

AFFARI GENERALI GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 23 25 25 24 24

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 130 228 105 97 112

B giorni lavorati 

complessivi 399 272 445 455 368

C giorni lavorativi

complessivi 529 500 550 552 480 0

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 24,57 45,60 19,09 17,57 23,33 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 75,43 54,40 80,91 82,43 76,67 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 39 26 36 63 79

(esclusi ferie, fs,congedo

obbligatorio)

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 7,37 5,20 6,55 11,41 16,46 #DIV/0!

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
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Settore 2

PROGRAMMAZIONE

ECONOMICO-FINANZIARIA

E PATRIMONIO GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 16 16 15 15 14

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 64 137 84 69 31

B giorni lavorati 

complessivi 304 183 246 276 249

C giorni lavorativi

complessivi 368 320 330 345 280

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 17,39 42,81 25,45 20,00 11,07 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 82,61 82,61 57,19 74,55 74,55 80,00

D giorni di assenza netti

assenteismo 21 17 31 53 26

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio)

tasso di assenteismo

netto (D/C*100) 5,71 5,31 9,39 15,36 9,29 #DIV/0!
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Settore 3

PERSONALE GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

N° unità di personale 7 7 7 7 6

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 46 108 59 37 23

B giorni lavorati 

complessivi 115 32 95 124 97

C giorni lavorativi

complessivi 161 140 154 161 120

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 28,57 77,14 38,31 22,98 19,17 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 71,43 22,86 61,69 77,02 80,83 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 15 3 34 29 22

tasso di assenteismo 

netto (D/C*100) 9,32 2,14 22,08 18,01 18,33 #DIV/0!

ANNO 2014 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009
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Settore 4

FORMAZIONE GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

PROFESSIONALE

POLITICHE DEL LAVORO

N° unità di personale 76 78 75 75 75

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 462 718 222 288 264

B giorni lavorati 

complessivi 1286 842 1428 1437 1236

C giorni lavorativi

complessivi 1748 1560 1650 1725 1500

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 26,43 46,03 13,45 16,70 17,60 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 73,57 73,57 53,97 86,55 83,30 82,40

D giorni di assenza netti

assenteismo 150 127 97 142 133

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 8,58 8,14 5,88 8,23 8,87 #DIV/0!

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2014 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 5

EDILIZIA SCOLASTICA,

VIABILITA', TRASPORTI GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

ED ESPROPRIAZIONI

N° unità di personale 34 34 36 35 33

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 137 346 114 104 120

B giorni lavorati 

complessivi 645 334 678 701 540

C giorni lavorativi

complessivi 782 680 792 805 660

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 17,52 50,88 14,39 12,92 18,18 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 82,48 49,12 85,61 87,08 81,82 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 51 20 62 77 68

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 6,52 2,94 7,83 9,57 10,30 #DIV/0!

ANNO 2014 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009
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Settore 6

POLIZIA PROVINCIALE -

PROTEZIONE CIVILE GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

AGRICOLTURA E AZIENDE

N° unità di personale 27 29 29 29 29

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 176 215 117 105 104

B giorni lavorati 

complessivi 445 365 521 562 476

C giorni lavorativi

complessivi 621 580 638 667 580

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 28,34 37,07 18,34 15,74 17,93 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 71,66 62,93 81,66 84,26 82,07 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 59 34 53 34 61

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 9,50 5,86 8,31 5,10 10,52 #DIV/0!

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2014 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore 7

URBANISATICA, ASSETTO GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

DEL TERRITORIO, PTCP

PAESAGGIO, GENIO CIVILE

N° unità di personale 14 13 13 13 13

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 56 97 30 24 23

B giorni lavorati 

complessivi 266 163 256 275 237

C giorni lavorativi

complessivi 322 260 286 299 260

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 17,39 37,31 10,49 8,03 8,85 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 82,61 62,69 89,51 91,97 91,15 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 8 6 16 8 17

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 2,48 2,31 5,59 2,68 6,54 #DIV/0!

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2014 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009



Settore  8

AMBIENTE, RIFIUTI E GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

CONTENZIOSO

N° unità di personale 17 17 16 16 16

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 112 132 26 20 18

B giorni lavorati 

complessivi 279 208 326 348 302

C giorni lavorativi

complessivi 391 340 352 368 320

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 28,64 38,82 7,39 5,43 5,63 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 71,36 61,18 92,61 94,57 94,38 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 14 18 9 8 5

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 3,58 5,29 2,56 2,17 1,56 #DIV/0!

PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
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Settore 9

E-GOVERNEMENT,

POLITICHE COMUNITARIE GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

E DI AREA VASTA

N° unità di personale 4 4 4 5 5

giorni mese 23 20 22 23 20 20

A totale complessivo

dei giorni di assenza 28 51 28 31 25

B giorni lavorati 

complessivi 64 29 60 84 75

C giorni lavorativi

complessivi 92 80 88 115 100

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 30,43 63,75 31,82 26,96 25,00 #DIV/0!

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 69,57 36,25 68,18 73,04 75,00 #DIV/0!

D giorni di assenza netti

assenteismo 22 27 24 30 2

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 23,91 33,75 27,27 26,09 2,00 #DIV/0!

ANNO 2014 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009


